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IL SINDACO 
 
                                                                     
                                                                   
                                                                     ANDREA BIANCANI 
 
 
Il programma generale di mandato è il primo momento della pianificazione strategica del Comune e si 
sostanzia nella redazione delle linee programmatiche che individuano gli indirizzi e le azioni da realizzare nel 
corso del mandato. 
 
Le presenti linee programmatiche sviluppano il programma elettorale presentato dal Sindaco e dalla 
coalizione elettorale che lo ha sostenuto. 
 
Le linee programmatiche sono state strutturate in 7 indirizzi strategici, articolati in azioni che l’Ente intende 
realizzare nell’arco del mandato 2024-2029. Tali indirizzi sono la base della successiva programmazione del 
comune i cui contenuti saranno recepiti nel Dup. 
 
 
DA DOVE PARTIAMO, DOVE VOGLIAMO ARRIVARE 
 
Il presente della nostra città ci riempie di orgoglio, ma la nostra visione del futuro ci impone di non 
accontentarci. Sappiamo che ci attendono sfide impegnative fin da subito, e siamo pronti ad affrontarle con 
determinazione e passione. 
 
Le energie che animano la nostra comunità saranno la forza trainante con cui attrarre nuovi investimenti e 
completare i progetti già in corso.  
Per progettare il futuro, ci baseremo sui nuovi bisogni e sulle nuove opportunità che si presentano. Le parole 
d'ordine del nostro impegno saranno: 
 “INSIEME”, perché riteniamo che solo sviluppando cooperazione decisionale ed operativa possiamo 

realizzare la città che vogliamo; 
 “VISIONE”, per vedere oltre i confini attuali e immaginare un futuro migliore. La visione è la forza che ci 

spinge ad essere innovativi e ci aiuta a creare un mondo in cui le idee diventano realtà e le sfide 
opportunità; 

 “CONCRETEZZA”, per tradurre le idee in azioni tangibili. Il nostro sarà un approccio pragmatico, basato 
su una pianificazione attenta a una valutazione realistica delle risorse e delle possibilità per raggiungere 
i nostri obiettivi, per creare valore per la nostra comunità. 

 
Il nostro obiettivo principale sarà quello di assecondare la natura della Città, accompagnando lo sviluppo dei 
suoi talenti pubblici e privati, connetterne i luoghi favorendo la partecipazione attiva dei cittadini.  Vogliamo 
fare in modo che la qualità di vita non sia una prerogativa di pochi, bensì che tutti, in particolare i più deboli, 
abbiano lo stesso diritto di far parte di questa comunità in termini di opportunità: ridurre le disuguaglianze 
non è solo un obiettivo etico, è soprattutto una condizione per la crescita. 
Con impegno, dedizione e collaborazione, sono sicuro che riusciremo a realizzare una città migliore per tutti. 
 
 
I NOSTRI VALORI 
 
Sono profondamente convinto che la crisi generale dell’azione e della funzione pubblica sia anche crisi di 
valori. 
Per questo ritengo che le nostre scelte in tema di politiche sociali, di politiche educative, dello sviluppo delle 
persone, della qualità della vita richiederanno, per essere forti e condivise, di essere riconosciute come 
scelte di valori e di identità di una comunità.  
 
La progettazione delle azioni e delle iniziative del Comune farà riferimento ai seguenti principi: 
 
Legalità e trasparenza 

Per gestire con correttezza le ingenti risorse ottenute anche grazie ai finanziamenti PPNR 
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Capacità 

Dobbiamo essere in grado di operare concretamente gestendo con successo il rapporto tra procedure, tempi 
e risorse. I rilevanti progetti approvati ci offrono un’occasione unica che dobbiamo sfruttare al meglio, 
mettendo in opera una efficace capacità realizzativa, a servizio della rigenerazione e dello sviluppo di 
Pesaro. 
 
Qualità 
L’innovazione chiave delle nostre politiche sarà quella di voler dare senso, spazio e spessore di ricerca di 
livello al tema complesso della qualità nella città. 
Qualità come servizio, qualità come profilo delle iniziative culturali, qualità come attenzione ai bisogni e al 
benessere di tutti, qualità come metodo di partecipazione alla vita politica e democratica, qualità come 
progetto di città che pensa e che valorizza la sua identità, qualità come rapporti e comunicazione, qualità 
come futuro. 
 
L’integrazione 
Integrazione delle politiche: per analizzare e definire i bisogni avendo come riferimento i soggetti sociali 
destinatari delle azioni e dei servizi. 
Integrazione delle strategie di intervento: per sviluppare cooperazione decisionale ed operativa dei diversi 
attori pubblici privati e dei diversi ambiti dell’amministrazione, cioè di tutti coloro che hanno competenza 
istituzionale e risorse sulla soluzione del problema. 
Ci proponiamo di “governare in rete” coordinando forme di gestione diverse e di soggetti diversi. 
 
La politica delle persone 

Le persone al centro della nostra azione: le persone che lavorano per la nostra amministrazione e le 
persone che fruiscono dei nostri servizi. Alle prime dobbiamo assicurare lo sviluppo professionale e 
valorizzare il loro contributo, alle seconde la garanzia di poter accedere a servizi e beni pubblici di livello 
adeguato, per soddisfare bisogni che si differenziano a seconda delle persone, delle situazioni familiari, del 
lavoro, della cultura e degli interessi di ciascuno (diversificazione è la chiave essenziale dell’innovazione 
nell’efficacia e personalizzazione della risposta ai bisogni nei servizi per le persone). 
 

 LE NOSTRE SFIDE 
 

1. PESARO CAPITALE SEMPRE 
2. PESARO DEI QUARTIERI 
3. PESARO SEMPRE PIU’ VERDE E SOSTENIBILE 
4. PESARO DEI DIRITTI 
5. PESARO SOLIDALE 
6. PESARO BELLA E SICURA 
7. PESARO SMART 

 
Sono le sfide che ci attendono per creare un futuro migliore per Pesaro e per i nostri giovani, che 
rappresentano il cuore pulsante della nostra comunità. 
Ci impegniamo a dedicare attenzioni specifiche per le loro esigenze. Le diverse strutture 
dell'amministrazione lavoreranno per garantire che siano al centro delle nostre politiche, cittadini attivi e 
creativi. 
In particolare, lavoreremo per: 
 
Creare nuovi percorsi partecipativi – luoghi di ascolto, fisici e virtuali, in cui i giovani possano esprimere le 
proprie idee, bisogni e visioni, per essere ascoltati e incidere sulle politiche della città.  
 
Favorire svago, socialità, intrattenimento e creatività - ci impegniamo a rendere i giovani, soprattutto 
quelli sotto i 20 anni, protagonisti attivi e attori delle scelte in ambito musicale, artistico e culturale nella 
propria città, a partire dai quartieri e dai luoghi abituali di frequentazione, anche attraverso il ripensamento di 
spazi pubblici e privati, come ad esempio il parco Miralfiore e il complesso San Domenico una volta 
ristrutturato. Implementeremo politiche di accesso gratuito o con sconti nei musei e nelle istituzioni culturali 
cittadine per promuovere l'interesse verso il patrimonio culturale della città. 
 
Sostenere la formazione e l’orientamento – lavoreremo per connettere il sistema formativo-scolastico al 
settore produttivo e per favorire l’aggiornamento dei percorsi formativi basati sulle competenze emergenti. 
Promuoveremo progettualità volte a favorire la mobilità internazionale dei giovani attraverso programmi di 
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scambio, borse di studio e opportunità di volontariato all'estero. Creeremo partnership per sviluppare 
progettualità a sostegno dell’imprenditorialità giovanile. 
 
Sostenere l’autonomia - promuoveremo politiche che favoriscano l'accesso dei giovani, soprattutto di quelli 
a basso reddito, verso soluzioni abitative a prezzi accessibili. Per favorirne l'indipendenza destineremo una 
parte del nostro patrimonio abitativo comunale a strategie innovative come il co-housing. Il recupero del 
complesso residenziale di San Benedetto va in questa direzione e rappresenterà un passo significativo per 
offrire soluzioni abitative moderne. 
 
Giovani e formazione – Continueremo il percorso intrapreso con la creazione dell’università a Pesaro, 
collaborando con gli Atenei coinvolti, anche in progetti e attività condivise con le imprese per creare nuove 
opportunità formative e lavorative in linea con le esigenze dell’economia locale. 
 
 
 
 

1. PESARO CAPITALE SEMPRE 
 
Siamo consapevoli dell'importanza e del prestigio che il titolo di "Capitale italiana della cultura" ha portato 
alla nostra città durante l'anno 2024. È stato un momento di grande visibilità, un’opportunità per mettere in 
mostra le nostre ricchezze culturali e artistiche, e ora la sfida sarà quella di cogliere l'eredità di questo titolo e 
di utilizzarlo come trampolino di lancio per lo sviluppo culturale e sociale negli anni che verranno. 
 
 
Le iniziative svolte hanno posto la Città di Pesaro in rapporto con la cultura più alta del mondo intero. Il 
valore aggiunto che intendiamo dare è quello di un disegno preciso in cui tutto questo va inserito ed 
arricchito: sia nel senso di stimolare la riflessione su un “idea di città” che vogliamo; sia nel senso di inserire 
questa ricerca in un ambito di rapporti aperti al mondo e non provinciali. 
 
Le principali linee concrete di intervento, nel breve-medio termine, per sviluppare il progetto saranno: 

 valorizzazione degli asset culturali tradizionali dell’Ente all’interno del progetto “Pesaro capitale 
europea della cultura 2033”, affinché Pesaro continui ad essere protagonista in ambito 
internazionale, consolidando la collaborazione già in essere con i 50 comuni della provincia e 
rafforzando la collaborazione con gli enti partecipati competenti; 

 accompagnare il percorso di crescita e di maggiore riconoscibilità delle istituzioni musicali cittadine, 
quali l’Ente Concerti, le Orchestre, i Cori, le bande musicali e le realtà emergenti del teatro e della 
danza, per creare nuove occasioni, possibilità e opportunità di ricerca, creando opportunità di 
formazione e partecipazione per i cittadini; 

 rigenerazione dei principali “contenitori culturali” cittadini anche al fine di ampliare gli spazi destinati 
alla esposizione delle collezioni già esistenti e di quelle di nuova acquisizione; 

 portare l’offerta culturale e artistica nei quartieri, per costruire una visione complessiva che incida 
proficuamente su tutti i luoghi del territorio comunale. L’idea è quella di un progetto integrato, 
orientato ad una produzione culturale diffusa, agevolandone la fruizione da parte di tutti i cittadini. 

 l’attrattività turistica è da alcuni anni parte integrante del DNA della nostra città. Il nostro obiettivo ora è 
accelerare il processo per una nuova idea di turismo, legata a una nuova idea di città. Una città 
policentrica, con un turismo lento e più attento a cogliere e gustare le bellezze, la qualità dell’offerta 
cittadina e le molteplici opportunità, presenti in tutti i suoi quartieri. Bisognerà continuare a lavorare 
affinché Pesaro continui a essere protagonista internazionale in ambito di attrattività turistica 
attraverso i suoi grandi asset consolidati creando un mix virtuoso con la riscoperta di una città verde, 
sicura e accessibile a misura di cittadino e visitatore.  

 promuovere il turismo culturale dei nostri borghi storici: l’obiettivo è creare ambienti in cui le tradizioni, 
l’architettura, l’artigianato e la storia dei borghi possano prosperare, attirando turisti, migliorando 
l’economia locale, e migliorando la qualità di vita dei residenti. Sarà dedicata particolare attenzione 
al coinvolgimento attivo dei residenti nel processo decisionale e nella gestione delle attività legate 
alla valorizzazione dei borghi storici. Verrà favorita la creazione di reti di collaborazione tra i 
residenti, le associazioni locali e le istituzioni. Attraverso il recupero, la promozione e l’impiego di 
pratiche sostenibili, i borghi potranno diventare veri e propri gioielli culturali, generando opportunità 
di crescita economica e migliorando la qualità della vita di chi li abita. 
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2. PESARO DEI QUARTIERI 
 
La nostra città ha una feconda tradizione di attività e vita nei vari quartieri che la compongono. La sfida 
attuale è quella di progettarne l’ulteriore sviluppo ed evoluzione sia nella forma che negli strumenti. 
Una particolare attenzione sarà dedicata alla riqualificazione degli spazi pubblici, alle attività culturali diffuse, 
alla qualità del verde, alla socialità e accessibilità, con la valorizzazione  del ruolo del municipio di 
Monteciccardo e dei  12   quartieri, che con più forza rispetto al passato potranno svolgere un ruolo di regia 
sul territorio pesarese 
In questa logica favoriremo la definizione del bilancio partecipativo, lavoreremo sulla diffusione delle piste 
ciclabili dedicheremo particolare attenzione allo sport di prossimità, promuoveremo la rivitalizzazione dei 
piccoli centri commerciali, sostenendo la formazione di reti tra i negozianti con progetti mirati alla 
valorizzazione delle tipicità. 
Se vogliamo che i quartieri siano reali occasioni di crescita per la città dobbiamo impegnarci nella 
disseminazione di opportunità di lavoro in ogni zona del territorio di Pesaro. 
Promuoveremo accordi di cittadinanza attiva per stimolare e facilitare attività di cura e manutenzione dei 
beni pubblici svolte da gruppi di cittadini( es. pulizia di un’area, cura del verde, sistemazione di arredi urbani, 
apertura di spazi pubblici) 
Metteremo a fattor comune le associazioni di volontariato e del terzo settore, patrimonio di ogni Quartiere, 
supportando le tante piccole realtà che quotidianamente, con vero spirito di servizio alla comunità, svolgono 
un ruolo fondamentale e insostituibile di aiuto alle fragilità e alle famiglie, costituendo l’anima di un 
preziosissimo tessuto sociale. Cultura e territorio • Ogni Quartiere ha sul proprio territorio luoghi di interesse 
storico, architettonico e artistico che, in dialogo con gli ‘spazi del possibile’, diventano simboli della vitalità 
urbana, snodi di scambio culturale dove la trama della storia unisce le generazioni. Opereremo affinché 
l’eredità delle comunità locali si affermi come strumento di rigenerazione dei Quartieri, elemento per 
immaginarne il futuro anche tramite l’esperienza degli “Artisti di Quartiere”, laboratorio di sperimentazione 
culturale e artistica nei quali si esprime un metodo da conservare e custodire. Intendiamo valorizzare il 
patrimonio di parchi e alberi presente in ogni quartiere, aumentandone la cubatura e incentivando le 
occasioni di frequentazione di queste aree attraverso iniziative spontanee e organizzate, per sottrarre 
all’incuria anche il più piccolo spazio nel quadro di un impegno costante e ben concepito. 
 

3. PESARO SEMPRE PIU’ VERDE E SOSTENIBILE 

La sfida alla transizione ambientale non è certamente solo di Pesaro, ma fa parte di quelle svolte da cui 
dipende il destino dell’umanità. Tutte le grandi città si stanno impegnando per studiare, innovare e 
sperimentare soluzioni per migliorare sé stesse e collaborare con le altre città del mondo. E Pesaro farà la 
sua parte, per non perdere una sola occasione per far progredire sé stessa e le altre città con cui collabora. 
Pesaro ha già ben colto il significato di questa sfida che deve essere abbracciata ogni giorno, ogni ora, in 
ogni angolo della città. Gli obiettivi di transizione ecologica costituiscono un’occasione irripetibile.  
La sfida di Pesaro è diventare una città che riprogetta il territorio scegliendo di limitare il consumo di suolo, 
che cura la biodiversità, che valorizza sempre di più una mobilità sostenibile, che promuove il risparmio nei 
consumi di acqua e elettricità, che valorizza il riuso e la qualità della raccolta differenziata dei rifiuti. 
 
I principali temi includono: 
 
1. Sviluppo sostenibile: mira a promuovere uno sviluppo urbano sostenibile, con particolare attenzione 
all'efficienza energetica, all'uso delle energie rinnovabili e alla riduzione delle emissioni di gas serra. Ci 
impegniamo a creare una città ecologicamente consapevole e a ridurre l'impatto ambientale delle nostre 
attività. Tra gli obiettivi più rilevanti quello della realizzazione delle comunità energetiche. 

 
2. Mobilità sostenibile: Un altro importante tema è la promozione della mobilità sostenibile. Ci impegniamo a 
migliorare i servizi di trasporto pubblico, a incoraggiare l'uso della bicicletta e a creare infrastrutture per 
favorire gli spostamenti a piedi. Vogliamo ridurre l'uso dei veicoli privati e promuovere forme di trasporto più 
ecologiche e salutari. 
 
3. Green spaces: ci concentreremo sulla creazione e sulla manutenzione di spazi verdi all'interno della città. 

Vogliamo continuare il percorso di sviluppo del verde urbano coinvolgendo i cittadini, secondo una logica di 

partecipazione attiva e di responsabilità̀ collettiva di cura e manutenzione; creare aree ricreative e 

promuovere la biodiversità urbana. Gli spazi verdi non solo migliorano la qualità della vita, ma contribuiscono 

anche a mitigare gli effetti del cambiamento climatico. 
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4. Economia circolare: Un altro tema chiave è l'adozione di un modello economico circolare. Ci impegniamo 
a promuovere la riduzione, il riutilizzo e il riciclo dei materiali, e a sostenere l'economia locale e la creazione 
di posti di lavoro nel settore verde. L’obiettivo a breve termine entrare nel gruppo delle città italiane 
(Bergamo, Bologna, Firenze, Milano, Padova, Parma, Prato, Roma e Torino) selezionate nella “Missione 100 
climate neutral and smart cities by 2030”, il programma dell'Unione europea che punta a rendere 
climaticamente neutre le emissioni provenienti dalle realtà urbane; 
 
5. Partecipazione cittadina: continueremo a promuovere la partecipazione attiva dei cittadini alle decisioni 
riguardanti l'ambiente e la sostenibilità, il coinvolgimento dei cittadini nella pianificazione e 
nell'implementazione di progetti sostenibili, per mantenere un dialogo aperto e trasparente tra 
l'amministrazione comunale e la comunità. 
Avvieremo il Censimento delle iniziative di agricoltura e agroforestazione (potenziale) urbana e periurbana in 
modo da incentivare (finanziamenti regionali ed europei PSR, Interreg, Life) l’adozione di marchi di 
coltivazione biologica urbana (Regolamento specifico per favorire incontro tra domanda e offerta di biologico 
a km zero) 
 
6. Valorizzazione del ruolo di indirizzo e programmazione del Comune rispetto ai servizi pubblici di interesse 
provinciale, con particolare attenzione a quelli dell’acqua e dei rifiuti. 
 
7. Sinergie tra l’amministrazione, il soggetto gestore, cittadini associazioni per garantire il benessere 
animale in città. 

 
 

4.PESARO DEI DIRITTI 
 

Le persone, il benessere delle comunità e la qualità della vita dei cittadini sono al centro del nostro 
programma.  
Welfare, inclusione sociale e servizi per l’infanzia fanno parte del patrimonio genetico della nostra città. Oggi 
vogliamo costruire un modello di welfare, condiviso e partecipato, che parta dall’ascolto e faccia tutto il 
possibile per prevenire situazioni di disagio. Vogliamo garantire una risposta integrata, adeguata e 
accessibile ai bisogni delle persone con particolare attenzione ai bambini, adolescenti e giovani, agli anziani, 
agli stranieri e alle persone fragili tutte, affinché nessuno rimanga indietro. 
 
I nostri principali obiettivi sono: 
 
Welfare di prossimità, che si prenda cura delle persone nei luoghi dove vivono grazie ad una migliore 
integrazione socio-sanitaria, con la partecipazione attiva del volontariato e del terzo settore. 
 
Pianificazione integrata dei servizi comunali, affinché gli investimenti su cultura e sport, transizione 
ecologica e digitale, costituiscano risorse per affrontare l’emergenza del disagio giovanile, in particolare della 
fascia di età preadolescenziale ed adolescenziale.  
 
Accessibilità per tutti, attraverso l’amministrazione condivisa ci impegneremo a promuovere interventi e 
iniziative volti a rimuovere le barriere fisiche, sociali ed economiche che possono limitare la partecipazione 
delle persone con disabilità nella società. Il Comune sarà parte attiva contro ogni forma di discriminazione. 
 
Difesa della sanità pubblica – lavoreremo per frenare la spinta alla privatizzazione della sanità, per la 
quale tanta gente rinuncia a curarsi o rimanda esami ed accertamenti. Il comune collaborerà per 
condizionare le scelte della Regione e invertire questa tendenza. Tema centrale per il nostro territorio è la 
realizzazione del nuovo ospedale, non più rinviabile. Il progetto dovrà inquadrarsi nel contesto generale di 
servizi sanitari, in una prospettiva organica e di relazione con questi. Vanno salvaguardate e potenziate 
alcune importanti esperienze sviluppatesi in quest'anni, come nel campo della salute mentale. Ci 
impegneremo anche per potenziare i Consultori, i Centri di prevenzione, contrasto e cura dei disturbi 
alimentari, la presa in carico dei soggetti in situazione di disagio attraverso una più efficace integrazione 
socio-sanitaria. 
 
Unire per proteggere: contro la violenza di genere, lavoreremo per sensibilizzare la comunità attraverso 
campagne di informazione, eventi pubblici, workshop e incontri educativi. Rafforzeremo la rete dei servizi per 
supportare le vittime di violenza di genere attraverso consulenza, assistenza legale, alloggi temporanei e 
sostengo psicologico. Saranno anche sviluppati percorsi di reinserimento socio-lavorativo per le vittime. 
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Sollecitare la Regione per l’apertura del centro per l’autismo per il sostegno alle famiglie delle persone 
affette da spettro autistico. 

Coprogettazione per ricostruire la fiducia e la vicinanza, la priorità è intervenire nei piccoli contesti della 
vita quotidiana. Qui risiede il potenziale per il cambiamento reale, attraverso il welfare di comunità e le 
strategie di prossimità che la fiducia tra le persone. Vogliamo costruire una rete capillare e plurale di soggetti 
capaci di leggere e interpretare i bisogni e prevenire il disagio. Intendiamo superare l’autoreferenzialità delle 
istituzioni con una progettazione e valutazione condivisa con i cittadini-fruitori, capace di produrre interventi 
flessibili, personalizzati, basati su un approccio integrato e non frammentato. 
 
Servizi educativi, per i quali continueremo ad assicurare la qualità, differenziando l’offerta, per rispondere in 
modo efficace ai bisogni emergenti.  
Lavoreremo per favorire l'integrazione del sistema scolastico con la comunità.  
Istituiremo un coordinamento socio pedagogico comunale 0-6 anni partecipato dai referenti dei servizi 
alla prima infanzia, comunali e convenzionati e delle scuole dell’infanzia, statali e paritarie al fine di costituire 
un ambito di confronto e programmazione del sistema 0/6. 
Metteremo in atto misure a sostegno della genitorialità e dei percorsi di crescita. attraverso     queste 
strategie intendiamo promuovere un ambiente educativo inclusivo e favorevole alla crescita   allo sviluppo 
dei cittadini. 
Pesaro è all’avanguardia nei servizi 0-6, occorre tuttavia adeguare il nostro modello e i servizi   offerti per 
fronteggiare il cambiamento delle esigenze e renderli al contempo sostenibili nel lungo periodo. 
 
Patto per l’abitare, è una sfida per il futuro della città. La casa deve poter essere garantita ai giovani che 
desiderano emanciparsi e raggiungere una maggiore autonomia, alle giovani coppie, alle famiglie, ai 
lavoratori, agli anziani soli, a chi vive in condizioni economiche svantaggiate. Noi faremo il possibile per 
intercettare ogni forma di investimento nazionale ed europeo per sostenere il diritto alla casa e lavoreremo 
per coinvolgere le istituzioni locali, pubbliche e private, e i cittadini, per superare il gap tra chi fatica a trovare 
un'abitazione in città e i proprietari degli immobili che faticano ad ottenere le garanzie di cui hanno bisogno e 
quindi non di rado decidono di non affittare. 
 
 

5.PESARO SOLIDALE 
 

Questa amministrazione si pone l’obiettivo di promuovere una comunità resiliente e inclusiva, in cui ogni 
cittadino abbia accesso a opportunità e servizi essenziali, in cui la diversità sia valorizzata e in cui nessuno 
venga lasciato indietro. 
Una città solidale è una città dove la rete dei servizi faccia in modo che nessuno sia solo, soprattutto nel 
momento del bisogno e nella quale la capacità di includere e valorizzare le differenze aiuti a comporre anche 
le fratture e i conflitti che segnano il nostro tempo. 
Promuoveremo strumenti di partecipazione che servano a incontrare, conoscere e far dialogare le diverse 
comunità immigrate tra di esse e con la società pesarese. 
Avvieremo collaborazioni con i mediatori culturali e linguistici per facilitare l’accesso ai servizi. 
Valorizzeremo il ruolo della cooperazione sociale di inserimento lavorativo, cogliendo le opportunità offerte 
dalla normativa al fine di consentire alle persone in condizioni di svantaggio di ricostruire la propria 
autonomia, uscendo da una condizione di dipendenza dai sistemi di protezione sociale. 
 
Tutte le associazioni e il volontariato, a partire dalla protezione civile comunale, sono un patrimonio della 
città che, insieme, costruiscono il tessuto sociale della solidarietà e dell’inclusione. 
Molti degli interventi dell’amministrazione finalizzati al perseguimento della tutela e del benessere si basano, 
per il loro successo, sul contributo imprescindibile delle associazioni sociali, culturali, sportive e ambientali,  
che quotidianamente operano con passione nel proprio settore di competenza. proprio per il grande 
riconoscimento che dobbiamo a queste realtà, come amministrazione, cercheremo di sostenerle nella 
realizzazione delle  attività, aiutandole a farsi conoscere da tutti i cittadini, e a trovare spazi in cui poter 
operare. 
Individueremo di concerto con l’Erap, strategie finalizzate a monitorare il corretto utilizzo degli alloggi 
popolari per assicurarne la destinazione agli aventi diritto, e per recuperare alloggi attualmente inutilizzati 
che con piccoli interventi potrebbero essere messi a disposizione di chi è in graduatoria. 
 
Pari opportunità e lotta contro ogni forma di discriminazione 
Le disparità di genere, come ogni altra forma di discriminazione, costituisce uno dei maggiori ostacoli allo 
sviluppo sostenibile, alla crescita economica e alla lotta contro la povertà. Questa amministrazione 
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promuove le pari opportunità ed intende intraprendere ogni iniziativa utile a sensibilizzare sul valore della 
diversità e contrastare ogni forma di discriminazione. 
Pesaro città dello Sport.  
L’attività sportiva è fondamentale per la salute e il benessere dei cittadini ma lo sport è anche veicolo di 
coesione sociale e di promozione del territorio. La città di Pesaro è dotata di un consistente patrimonio di 
strutture e impianti sportivi che permette lo svolgimento di qualsiasi attività sportiva: 191 impianti; 35.000 
tesserati; 394 associazioni sportive; 800 ore settimanali di spazi sportivi nelle palestre; più̀ di 7.000.000 di 
euro di finanziamenti intercettati (11 progetti). 
Lo sport fa parte dell’identità di questa città da sempre e questa amministrazione intende proseguire su 
questa strada continuando ad investire sulle strutture e sulle iniziative sportive e, in particolare, a migliorare 
l’attrattività del nostro territorio. Continuare ad investire per un’impiantistica all’avanguardia consente di 
affermare in città lo sport di qualità e accrescerne l’indotto.  
Per questo, prioritariamente, intraprenderemo progettualità su queste direttrici: 
- Valorizzazione del collegamento tra mare e collina, una condizione naturale che ci permetterà, negli anni 

a venire, di favorire lo sviluppo di pratiche sportive e eventi connessi outdoor. 
- Sostegno a iniziative di mototurismo, cicloturismo, motorismo storico, podismo, e ciclismo, che 

costituiscono autentici volani per la promozione del territorio. 
- Grazie alla qualità della nostra impiantistica sportiva, continueremo a intercettare eventi nazionali e 

internazionali, indoor e outdoor. 
 
Pesaro e il lavoro sicuro: 
Questa amministrazione si impegna a promuovere politiche di prevenzione degli incidenti sul lavoro e di 
tutela dei diritti dei lavoratori con la consapevolezza che la sicurezza sul lavoro rappresenta un valore 
comune non negoziabile, e costituisce la base imprescindibile di uno sviluppo economico sano e inclusivo. 
 
6. PESARO BELLA E SICURA 
La nostra amministrazione si impegna a mantenere e migliorare il patrimonio pubblico di Pesaro, rendendo 
la città più bella, sicura e accessibile per tutti i cittadini. 
La sicurezza, e il conseguente benessere dei propri concittadini, è obiettivo prioritario dell’Amministrazione. 
La sicurezza urbana ha una diretta incidenza sulla qualità della vita dei cittadini. Ci faremo quindi promotori 
di iniziative finalizzate a ripristinare le condizioni di sicurezza in particolare in alcune zone della città quali il 
parco Miralfiore e l’area della Stazione in collaborazione con le altre istituzioni e con le forze dell’Ordine. 
Sarà inoltre costante la consultazione ed il confronto con associazione e cittadini. Riteniamo infatti che una 
città che partecipa è una città sana, nella quale il cittadino conosce e si riconosce attraverso il confronto 
attivo. 
Vogliamo costruire una città bella, valorizzando le piazze e i luoghi di incontro e realizzando nuove arre verdi 
al suo interno, ampliando la possibilità per i cittadini di incontrarsi, camminare, svagarsi. 
Siamo determinati a creare uno spazio urbano in cui le persone possano vivere e muoversi in modo sicuro, 
godendo di aree verdi ben curate e di infrastrutture pubbliche efficienti e funzionali.  
Negli ultimi anni abbiamo lavorato duramente per ottenere importanti finanziamenti per grandi opere e 
ristrutturazioni a Pesaro. Ora, accanto agli investimenti nelle scuole, nell'edilizia sociale, nei luoghi della 
cultura e dello sport, dedicheremo una grande cura alla manutenzione del patrimonio pubblico, tra i quali  
strade, i marciapiedi, i parchi e gli altri spazi urbani, impegnandoci a svolgere regolari interventi di 
manutenzione, migliorando l'illuminazione pubblica e garantendo la pulizia e la cura dei parchi e dei giardini.  
Migliorare il patrimonio pubblico richiede una pianificazione oculata e la ricerca di fonti di finanziamento 
alternative. Ci adopereremo per intercettare risorse da destinare prioritariamente alla riqualificazione di spazi 
e contenitori pubblici, sottoutilizzati o in degrado, per restituirli ai quartieri e alla città.  
 
In particolare, vogliamo investire su:     
- un nuovo modello di coordinamento tra i diversi soggetti gestori dei servizi legati al verde pubblico; 
- la Riqualificazione del porto di Pesaro, più attrattivo per i turisti e rilanciato come patrimonio economico 

per la pesca, la cantieristica e il diportismo attraverso il dragaggio e il cambio di destinazione della nuova 
darsena, interventi non più rinviabili; 

- Sistemazione degli spazi pubblici (piazze, giardini, aree di aggregazione, borghi, sentieri, mura…) nei 
Quartieri e nel Municipio di Monteciccardo; 

- Riqualificazione del lungomare, avviando un concorso di idee per la progettazione; 
- Orti Giulii: riqualificazione e massima fruibilità di uno dei più bei giardini storici della città; 
- Museo “WeValerio”: all’interno dell’omonimo Osservatorio per la valorizzazione di un luogo di alto 

contenuto tecnologico-scientifico con destinazione di scopo ludico e didattico; 
- Creazione del Salone del Commiato, una sala in cui poter svolgere cerimonie funebri di tipo civile e 

laico, individuando un locale idoneo; 
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- Valorizzazione dei Mosaici, in accordo con la Curia; 
- Il monitoraggio delle azioni per il completamento delle opere di Società Autostrade; 
- Il sostegno al progetto della nuova Questura; 
- La valorizzazione di Rocca Costanza con Demanio, Archivio di Stato e Sovrintendenza. 
 
La polizia locale continuerà a svolgere un ruolo fondamentale nel territorio dell’Unione attraverso una 
gestione associata della funzione in capo all’amministrazione comunale. Gli agenti della polizia locale sono 
responsabili del controllo del territorio e della prevenzione e si occupano di garantire il rispetto delle norme e 
delle regole, monitorando il traffico stradale, pattugliando le strade e intervenendo in caso di emergenze. La 
polizia locale dovrà promuove sempre di più attività di sensibilizzazione e di prevenzione, avrà cura di 
organizzare incontri pubblici, corsi di formazione e campagne di informazione per educare i cittadini sulla 
sicurezza e coinvolgerli attivamente. Lavorerà inoltre a stretto contatto con la comunità e con le associazioni 
locali per creare un ambiente sicuro e accogliente per tutti.  
 
La nostra amministrazione sarà sempre aperta a feedback e segnalazioni dai cittadini per migliorare 
ulteriormente la manutenzione della città e l'efficacia delle forze di polizia.  
 

7. PESARO SMART 

Vogliamo promuovere l’evoluzione di Pesaro in una città in grado di sfruttare le tecnologie innovative per 
migliorare la qualità della vita dei cittadini, sostenere le imprese, i professionisti, e il mondo del lavoro in 
generale, con particolare attenzione ai giovani. 
Per affrontare questa sfida, ci impegniamo a implementare procedure più snelle, semplici e veloci per fornire 
risposte certe e tempestive alle esigenze delle imprese e dei professionisti. Ridurremo la burocrazia e 
semplificheremo le procedure amministrative, facilitando l'accesso a finanziamenti, agevolazioni fiscali e 
servizi di supporto. 
Sosteniamo l'adozione di nuove tecnologie e strumenti digitali nelle imprese, al fine di migliorare l'efficienza, 
la produttività e la competitività. Collaboreremo con le associazioni di categoria e le istituzioni locali per 
offrire programmi di formazione e supporto alle imprese e ai professionisti interessati ad abbracciare 
l'innovazione digitale. 
Abbiamo previsto apposite deleghe per i settori dell’agricoltura e della pesca, per favorire lo sviluppo di 
servizi e progetti dedicati. In questi settori lavoreremo per promuovere pratiche sostenibili e valorizzare i 
prodotti locali. Sosterremo gli agricoltori e i pescatori nella modernizzazione delle loro attività, offrendo 
consulenza tecnica e supporto finanziario per l'adozione di tecniche agricole e ittiche innovative e rispettose 
dell'ambiente. Inoltre ci impegneremo per: 

● promuovere accordi agroalimentari con iniziative di vendita diretta dei prodotti agricoli e di promozione 

del territorio per orientare il settore verso la sostenibilità, il biologico e le piccole produzioni; 

● incentivare la nascita e lo sviluppo di attività di ittiturismo e pescaturismo per coniugare l’economia 

marittima della città con quella turistica, dando nuove occasioni di crescita ai pescatori e alle attività 

del porto. 

Questa amministrazione sosterrà l’economia locale attraverso azioni mirate volte a:  

sostenere start up locali e iniziative di sensibilizzazione sull’offerta del territorio rivolte ad aziende innovative; 

avviare un percorso utile a progettare servizi funzionali al commercio di prossimità che possa mettere a 
disposizione nuove modalità di distribuzione delle merci per agevolare la diffusione di prodotti di maggiore 
qualità; 

promuovere e incentivare le competenze di cabina di regia con un collaborativo coinvolgimento delle 
associazioni di categoria, delle rappresentanze economiche cittadine e degli esercenti, punto di riferimento 
di vie e quartieri;  

promuovere le identità e il ruolo propulsivo delle attività storiche del territorio, anche con il coinvolgimento 
delle istituzioni scolastiche cittadine; 

  Siamo convinti inoltre che una città smart debba svilupparsi attraverso la migliore integrazione tra la 
pianificazione urbanistica e quella ambientale.   
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Il nuovo piano regolatore della città (PUG), sarà elaborato a partire dalle parole d’ordine: semplificazione e 
sostenibilità. Sarà un piano regolatore concepito per soddisfare le necessità dello sviluppo economico, a 
livello turistico, commerciale e industriale, senza compromettere il valore del nostro paesaggio e 
dell'ambiente. La priorità̀ sarà̀ riqualificare il patrimonio edilizio esistente consentendo una maggiore 
flessibilizzazione delle destinazioni d’uso e favorendo interventi di riqualificazione urbanistica e ambientale. 
Provvederemo inoltre a redigere il nuovo Regolamento di Edilizia Privata, rendendolo più snello e praticabile, 
con più spazio di intervento, adeguato alle esigenze attuali di rigenerazione e sostenibilità̀ urbana e 
semplificheremo le procedure digitalizzando l’archivio di edilizia privata, grazie all’intercettazione dei fondi 
PNRR a favore della digitalizzazione. 

Il futuro prossimo della nostra città si avvarrà della sperimentazione e ricerca tecnologica prodotta dalla CTE 
Square – La Casa delle Tecnologie Emergenti di Pesaro, uno dei più qualificati laboratori italiani che 
permetterà l’applicazione di nuove tecniche per rafforzare la vocazione culturale e musicale della città 
coniugata con l’innovazione tecnologica; trovare soluzioni a sostegno del trasferimento tecnologico verso le 
imprese sui temi legati alla cultura, al turismo, all’engagement, migliorando l’esperienza turistica e gli 
strumenti di supporto per startup e imprese culturali. 
  
Il percorso per la trasformazione in una città smart deve iniziare a partire da una modernizzazione della 
propria organizzazione attraverso una politica di grande attenzione e valorizzazione delle persone che vi 
lavorano. 
Si tratta di una vera e propria nuova politica del personale che pone la qualità e lo sviluppo professionale 
delle persone al centro dell’attenzione dell’ente e che si realizzerà in concreto attraverso alcuni obiettivi 
prioritari: 
-assunzioni mirate con profili professionali coerenti con i nuovi obiettivi dell’amministrazione; 
-un piano di sviluppo e carriera delle persone connesso alle progettualità dell’ente 
- il miglioramento della partecipazione, della professionalità e del senso di appartenenza al nostro Comune; 
- la valorizzazione della responsabilità dei Dirigenti sul raggiungimento degli obiettivi dell’Ente;  
- l’implementazione del sistema di monitoraggio e valutazione delle iniziative intraprese e degli obiettivi 
perseguiti a partire da un’attenta pianificazione orientata verso una città sempre più intelligente; 
- la collaborazione interdipartimentale che consenta di definire gli obiettivi e implementare soluzioni smart in 
modo coordinato; 
-il coinvolgimento dei cittadini e delle parti interessate attraverso la creazione di gruppi di lavoro, 
consultazioni pubbliche, sondaggi e piattaforme digitali che permettono ai cittadini di fornire feedback e 
contribuire attivamente alle decisioni; 
- la definizione di un piano di valorizzazione e razionalizzazione di utilizzo del patrimonio immobiliare 
comunale; 
-collaborazione con il settore privato e l'università per la creazione di partnership orientate a innovazioni 
condivise, accesso a risorse tecniche e finanziarie aggiuntive e condivisione delle best practice. 
-formazione e sviluppo delle competenze del personale per favorire l’adozione di nuovi strumenti e 
metodologie di lavoro per semplificare e ottimizzare le procedure amministrative, riducendo al minimo la 
burocrazia e migliorando l'efficienza dei processi. Ciò comporterà una maggiore velocità nella risposta ai 
cittadini e alle imprese, nonché una riduzione dei costi di gestione. 
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Per raggiungere la «Città che vogliamo» sarà necessario coniugare: capacità di leggere i 
bisogni del nostro territorio, pragmatismo, competenze e determinazione. 

Occorrerà rinsaldare con sempre più forza il rapporto con l'insieme dei quartieri, con la 
nostra comunità, con i cittadini tutti. 

Sono convinto che Pesaro abbia le energie e la forza per un grande progetto di 
«riqualificazione» mantenendo al centro una comunità di cittadini consapevoli, 
responsabili, solidali anche nei confronti della città stessa e del suo patrimonio. 

Il miglioramento dell'esistente è il punto di partenza per disegnare una prospettiva di 
innovazione sociale, per favorire la partecipazione attiva e coinvolta di tutti, e l'attenzione 
diffusa della cura e della prossimità alle persone e alle loro necessità. 

Le nuove sfide che ci attendono per confermare Pesaro sempre di più Modello nazionale 
ed europeo nelle politiche culturali, sociali e ambientali, non potranno non essere 
affrontate se non «nell'alleanza» con la comunità. 

Il nostro ruolo assumerà centralità nell'aiutare a costruire fiducia, affinché nessuno si senta 
«indietro», nel rappresentare l'elemento stabile, l'istituzione che garantisce la continuità 
delle reti di prossimità e delle aggregazioni di tutti gli attori sociali. 

 
 


